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Documento allegato 



Comunicato  dell’Assessorato  alla  Sanità,  Livelli  essenziali  di  assistenza,  Edilizia  sanitaria  –  Settore  Sistemi

organizzativi e Risorse umane del SSR.

PROCEDURA DI ANTICIPO DELLA PRESTAZIONE PREVIDENZIALE 2024 -  PUBBLICAZIONE “ELENCO

DEI MEDICI DI MEDICINA GENERALE DA INCARICARE (APP)”

L’Allegato 5  dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale entrato

in vigore il 28 aprile 2022 offre  la possibilità al medico di cure primarie a ciclo di scelta, in possesso dei requisiti

anagrafici e contributivi per percepire la pensione ordinaria,  anche anticipata, e con un minimo di 1300 assistiti, di

richiedere all’ENPAM l’Anticipo della Prestazione Previdenziale (APP).

Ai sensi dell’art. 4 del richiamato Allegato 5 dell’ACN/2022, il Settore Sistemi organizzativi e Risorse umane del SSR

dell’Assessorato Sanità, Livelli essenziali di assistenza, Edilizia sanitaria ha pubblicato  sul Bollettino Ufficiale della

Regione Piemonte n.  13 del  28 marzo 2024, supplemento  2, il Comunicato recante ad oggetto: “Presentazione della

domanda  di  ammissione  alla  procedura  di  ricambio  generazionale  (APP)  –  MEDICINA GENERALE” finalizzato

all’acquisizione delle domande dei medici di medicina generale interessati all’adesione alla procedura in parola.

  

Entro la scadenza dei termini fissata per il 30 aprile 2024, si evidenzia che al Settore Sistemi Organizzativi e Risorse

umane del SSR,  non risultano essere pervenute domande da parte  di medici in  possesso dei requisiti  interessati

all’istituto del ricambio generazionale.
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